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План
работы  отделения помощи семье и детям «Дети в семье» на 2026 г.

Цель: организация помощи семьям с детьми, находящимся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации, в решении медицинских, психологических, педагогических, юридических и социальных проблем, повышения качества жизни, уровня социального обслуживания в интересах предупреждения и преодоления семейного неблагополучия, сохранения семьи для ребенка.
Основные задачи:
1. Организация работы по предупреждению жестокого обращения, социального неблагополучия и социального сиротства в семьях с детьми.
2. Реализация специального проекта «Вызов» стратегической программы Уполномоченного при Президенте Российской Федерации по правам М.А. Львовой-Беловой «Дети в семье»;
3. Оказание своевременной психолого-педагогической помощи семьям и детям, находящимся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации. 
4. Повышение уровня педагогической, информационной, психологической и социальной компетентности специалистов. 
5. Внедрение наставничества над семьями, находящимися в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации с использованием ресурсов НКО, волонтеров. 
6. Оказание содействия в оформлении семьям, состоящим на сопровождении, государственной социальной помощи по социальным контрактам, обеспечение сопровождения реализации заключенных социальных контрактов.
7. Реализация комплексной программы воспитания и социализации детей из семей, находящихся в СОП и ТЖС.
8. Реализация работы «Школы ответственного родительства».
9. Реализация работы «Антикризисного центра».
10. Эффективная реализация Комплекса мер «Помощь рядом».


	№
	Мероприятия
	Сроки исполнения

	Ответственные

	1
	Организационная работа:
- расстановка специалистов согласно штатному расписанию;
- утверждение планов работы  отделения на месяц, на год;
- ведение журналов, документов, согласно номенклатуре дел в отделении; 
- ведение отчётной документации, сдача отчетов: 
-  участие в собраниях коллектива и в методических советах учреждения;
-  проведение планерных совещаний отделения;
- формирование и ведение личных дел семей, состоящих на учете в Банке данных СОП и ТЖС, согласно Положению;
- организация и проведение психолого – медико – социально - педагогических консилиумов отделения, с целью  разработки и корректировки мероприятий межведомственных комплексных планов и предложений в планы по индивидуально-профилактической работе с семьей и несовершеннолетним;
- исполнение межведомственных комплексных  планов по индивидуально-профилактической работе, направленных на выведение семьи или несовершеннолетнего из социально опасного положения и трудной жизненной ситуации.   
- своевременное направление информации о реализации мероприятий межведомственного комплексного плана  по индивидуально профилактической работе  на рассмотрение  в КДН и ЗП;  
- формирование и ведение Банка данных Иркутской области, путем включения сведений о семьях и несовершеннолетних, а также  внесении изменений и исключений сведений;
-выявление несовершеннолетних граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или попечительства из категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
- участие в заседаниях КДНиЗП;
- прохождение аттестационных мероприятий специалистами отделения
	
в течение периода













	заведующий отделением,
специалисты по социальной работе, 
педагоги-психологи, социальный педагог 


	2
	Основные направления деятельности:
-предоставление государственных услуг согласно государственному заданию на 2024 год;
-организация работы по предупреждению социального сиротства в семьях с детьми;
-разработка и ведение межведомственных комплексных планов, направленных на выведение семьи или несовершеннолетнего из социально опасного положения и трудной жизненной ситуации;
-оказание своевременной социальной, психологической, педагогической, медицинской помощи, в том числе кодирование и лечение от алкогольной зависимости,  семьям и несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации;
-сбор и анализ информаций от субъектов профилактики, задействованных в исполнении мероприятий межведомственного комплексного плана  с целью подготовки информации, как ответственного по ИПР;
-внесение в Банк данных Иркутской области всех сведений о семьях и несовершеннолетних находящихся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации.
-работа по профилактике жестокого обращения, в соответствии с Положением о межведомственном взаимодействии по противодействию жестокому обращению и насилию в отношении несовершеннолетних на территории Шелеховского района;
-ежемесячные выезды по сельским поселениям Шелеховского района мобильной бригады для проведения индивидуальных и групповых консультаций граждан по вопросам социального контракта, трудоустройства, оформления льгот, пособий, получения образования и иным вопросам.
- реализация комплексной программы воспитания и социализации детей из семей, находящихся в СОП и ТЖС.
- реализация работы «Школы ответственного родительства».
- реализация работы клуба «Устойчивая семья»
- реализация работы «Антикризисного центра».
- реализация специального проекта «Вызов» стратегической программы Уполномоченного при Президенте Российской Федерации по правам М.А. Львовой-Беловой «Дети в семь
- реализация Комплекса мер «Помощь рядом».
-осуществление деятельности группы дневного пребывания
-осуществление деятельности  кризисной квартиры
-участие в профилактических мероприятиях: «Безопасный лед», «Вода - безопасная территория», «Каждого ребенка за парту», «Сохрани ребенку жизнь», «Письмо Деду Морозу» и   межведомственных рейдах;
-работа по диагностике детско-родительских отношений (по запросам ОДН, СК, суда).
	в течение года
	заведующий отделением,
специалисты по социальной работе, 
педагоги-психологи, социальный педагог 


	3
	Методическая работа:
- изучение  нормативно-правовых актов, регулирующих работу отделения (изменения, дополнения)
-внесение изменений в должностные инструкции специалистов отделения (в соответствии с профессиональными стандартами)
-разработка методических материалов  для специалистов отделения и родителей для повышения качества предоставления социальных услуг;
Размещение информационных материалов, отзывы о работе отделения:
- на сайт Учреждения и 
- на сайт Министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области
-на сайт bus.gov,  
-заполнение «Книги отзывов» о работе специалистов;
-оформление информационных стендов в отделении.
	
в течение года


	заведующий отделением,
специалисты по социальной работе, 
педагоги-психологи, социальный педагог 








	4
	Внутренний контроль:
- проверка работы специалистов по графику внутреннего контроля;
- ведение  журнала внутреннего контроля;
-контроль деятельности   и ведения документации группы дневного пребывания;
- предоставление справок с анализом работы специалистов и рекомендациями.
	в течение года
	заведующий отделением



	5
	Работа с волонтерами, добровольцами:
-активизация работы с   волонтерами, добровольцами через  организацию мероприятий, направленных на мобилизацию внутреннего потенциала семьи;
- привлечение волонтеров к профилактической работе с несовершеннолетними, участию в акциях отделения.
	
в течение года

	заведующий отделением,
специалисты по социальной работе, 
педагоги-психологи, социальный педагог 

	6
	Инновационная деятельность:
- изучение и внедрение современных технологий  и методов работы.
	в течение года
	заведующий отделением,
специалисты по социальной работе, 
педагоги-психологи, социальный педагог 

	7
	Повышение квалификации специалистов, самообразование:
- обучение на курсах повышения квалификации, посещение семинаров, конференций и др.;
- изучение дополнительной литературы по социально-правовым вопросам;
- участие в конкурсах профессионального мастерства;
- аттестация специалистов.
	в течение года
	заведующий отделением,
специалисты по социальной работе, 
[bookmark: _GoBack]педагоги-психологи, социальный педагог 

	8
	Привлечение внебюджетных источников
-для пополнения предметно-развивающей среды отделения
-для проведения мероприятий с оказанием благотворительной помощи семьям, находящимся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации (одежда, канцелярия, продукты, культурные мероприятия).
	в течение года
	заведующий отделением,
специалисты по социальной работе, 
педагоги-психологи, социальный педагог 





Заведующий отделением                                                                                                                                              Т.А. Рудых
